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КНСБ: Да се правят изявления за напускане на НСТС е опасно | 12.02.2015 18:08 | 
БНТ | Новини 

КНСБ  споделя  позицията  на  работодателските  организации,  че  има  проблеми  в 
работата на Националния съвет за тристранно сътрудничество. От синдиката обаче 
отхвърлиха  твърдението,  че  социалният  диалог  се  води  без  работодателските 
организации. Националният съвет за тристранно сътрудничество не се е събирал на 
заседание  от  28  ноември  миналата  година.  Прокарването  на  важни  промени  в 
осигурителното  и  трудово  законодателство  стана  причина  работодателите  да 
заплашат,  че  ще  напуснат  Съвета.  От  КНСБотговориха,  че  предложенията  за 
криминализиране  на  невнасянето  на  осигуровки  и  правото  да  избираме  между 
пенсионни фондове и НОИ, са внесени от народни представители при обсъжданията 
на  текстовете  в  Пленарна  зала,  а  там  Тристранният  съвет  нямал  думата.  Чавдар 
Христов,  вицепрезидент  на  КНСБ:  Споровете  за  приватизирането  в  кавички  на 
пенсионните  фондове,  за  намеса  в  правата  или  за  свободен  избор  на  гражданите, 
споровете  за  криминализирането,  за  увеличаването  размера  на  осигурителните 
вноски  –  се  развиват  в  посока,  която  не  отговаря  на  интересите  на  бизнеса.  Да  се 
правят  изявления  за  напускане  на  НСТС  в  такава  сложна  обстановка,  в  която  се 
намира страната, е опасно действие. 
 

КНСБ отхвърли обвиненията на работодателските организации за задкулисни 
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КНСБ  отхвърли  обвиненията  на  работодателските  организации  за  двустранни  и 
задкулисни  преговори  с  властта  по  социалното  законодателство.  Преди  дни 
работодателите  заплашиха,  че ще напуснат тристранния диалог,  заради вземането 
на решения, извън формата на Националния  съвет  за  тристранно  сътрудничество. 
Поради  тази  причина,  от  Стопанската  камара  обявиха  и  че  ще  дадат  на  съд 
постановлението  за  ръста  на  минималната  работна  заплата.  Според  Синдиката, 
отвореното писмо, разпространено преди дни от работодателите издава нервен ход 
и  недостатъчно  отговорно  поведение,  коментира  вицепрезидента  на 
Конфедерацията  Чавдар  Христов:  Текстовете,  които  визират  нагласи  от  страна  на 
министър Калфин, едва ли не на правителството, да чува повече синдикатите ‐ това 
са едни голословни твърдения. Те издават известна нервност от страна на бизнеса 
по  отношение на  това,  че  правителството  като,  че  ли  обръща повече  внимание на 
проблемите,  които  касаят  обществото,  а  не  на  проблемите  на  бизнеса.  Все  пак  от 
КНСБ  алармираха,  че  тристранният  диалог  е  пренебрегнат  в  случая,  когато  е 
трябвало  да  се  дебатира  проектозакона  за  здравното  осигуряване  и  след 
синдикалната  намеса  сега  се  очаква  заседание  на  Съвета  за  тристранно 
сътрудничество  на  19  февруари.  Да  се  правят  изявления  за  напускане  на 
Националния  съвет  за  тристранно  сътрудничество  в  такава  сложна  обстановка,  в 
която  се  намира  страната,  да  се  разклаща  стабилитетът  по  без  повод  е  опасно, 
предупредиха  от  синдиката.  В  същото  време  обаче  именно  заради  нарушения 
тристранен  диалог  Стопанската  камара  реши  да  даде  на  съд  постановлението  за 
увеличаването на минималната работна заплата от 340 на 360 лева от началото на 
годината и с още 20 лева от юли. 


